Na temelju odredbe &lanka 30. Statuta Pugkog otvorenog uéilita Grada Rovinja-Rovigno -
Universita popolare aperta della Citta di Rovinj-Rovigno (KLASA: 012-03/14-01/01 URBROJ:
2171-01-21-14-01, KLASA/CLASSE: 003-06/15-01/03 URBROJ/NUMPROT: 2171-01-21-15-
02 i KLASA/CLASSE: 003-06/17-01/10 URBROJ/NUMPROT: 2171-01-21-17-06) ) Upravno
vijeée Pugkog otvorenog uéilista Grada Rovinja-Rovigno - Universita popolare aperta della
Citta di Rovinj-Rovigno nakon dobivene prethodne suglasnosti Gradonacelnika
(KLASA/CLASSE: 610-01/19-01/96 URBROJ/NUMPROT: 2171-01-02/1-19-2) od dana 24.
rujna 2019. na sjednici odrZzanoj dana 3. listopada 2019. donijelo je

V. Izmjene i dopune Pravilnika o radu

Clanak 1.
Clanak 12. Pravilnika o radu (URBROJ: 1600-13/01A-07, KLASA: 003-06/14-01/06 URBROJ:
2171-01-21-14-02, KLASA/CLASSE: 003-06/17-01/08 URBROJ/NUMPROT: 2171-01-21-17-
06, KLASA/CLASSE: 003-06/18-01/10 URBROJ/NUMPROT: 2171-01-21-18-03 i
KLASA/CLASSE: 003-05/19-01/01 URBROJ/NUMPROT: 2171-01-21-19-01) mijenja se i
glasi: '

"Za izbor zaposlenika poslodavac objavijuje tekst natje¢aja na svojim mreznim
stranicama te se obavijest o raspisanom natjecaju objavljuje u “Glasu Istre* i “La voce del
popolo®.

Prijave se podnose u roku od 15 dana ukoliko Upravno vije¢e ne odluci da se podnose
u roku od 8 dana. '

Prije izbora moze se izvréiti prethodna provijera struénih i drugih sposobnosti kandidata
(testiranje, intervju) koju obavlja ravnatelj ili od njega ovlastena osoba.”.

Clanak 2.
Ove Izmjene i dopune Pravilnika o radu, nakon dobivanja prethodne suglasnosti Osnivaca,

objavljuju se na oglasnoj ploé&i U&ilista i stupaju na snagu 8 (osam) dana od dana objave.

KLASA/CLASSE: 003-05/19-01/01
URBROJ/NUMPROT: 2171-01-21-19-02

Predsjednica Upravnog vijeca




