PUCKO OTVORENO UCILISTE GRADA ROVINJA-ROVIGNO
UNIVERSITA POPOLARE APERTA DELLA CITTA DI ROVINJ-ROVIGNO

Klasa/Classe: 112-02/26-02/04
Urbroj/Numprot: 2171-01-21-26-01
Rovinj-Rovigno, 11. svibnja 2026.

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Pugkog otvorenog uilita Grada Rovinja-Rovigno — Universita popolare aperta
della Citta di Rovinj-Rovigno (Klasa: 012-03/14-01/01 Urbroj: 2171-01-21-14-01, Klasa: 003-06/15-01/03
Urbroj: 2171-01-21-15-01 i Klasa: 003-06/17-01/10 Urbroj: 2171-01-21-17-06) i Odluke Upravnog vijeéa od
dana 8. svibnja 2026. (Klasa/Classe: 007-06/26-01/08 Urbroj/Numprot: 2171-01-21-26-03) raspisujem sliededi

NATJECAJ
ZA PRIJAM U RADNI ODNOS

na radno mjesto VODITELJA CENTRA ZA MLADE - CENTRO GIOVANI »DINO SKRAPIG* (1 izvrsitelj m/z)
u Puékom otvorenom ugilistu Grada Rovinja-Rovigno - Universita popolare aperta della Citta di Rovinj-Rovigno
na neodredeno vrijeme za rad u punom radnom vremenu uz obvezni probni rad od $est (6) mjeseci.

Za prijam u radni odnos na radno mjesto voditelja Centra za mlade — Centro giovani ,Dino Skrapié“ kandidati
moraju ispunjavati sliede¢e posebne uvjete i struéna Znanja:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveudiligni studij ili integrirani preddiplomski i diplornski
sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski strugni studij drustvenog ili humanisti¢kog usmjerenja,

- aktivno znanje hrvatskog i talijanskog jezika,
- najmanje 6 (3est) mjeseci radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima,
- poznavanje engleskog jezika (razina B2),
- poznavanje rada na ragunalu,
- organizacijske i komunikacijske vjestine,
- polozZen vozacki ispit.
Kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u radni odnos:
- punoljetnost,
- hrvatsko drzavljanstvo,
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti (potvrdu oviastene zdravstvene ustanove) dostavlja izabrani
kandidat nakon obavijesti o izboru, a prije sklapanja ugovora o radu. Ako se pregledom utvrdi da

kandidat nema odgovarajuée zdravstvene sposobnosti s izabranim kandidatom neée ée sklopiti ugovor
o radu.

Natjecati se mogu kandidati oba spola, sukladno &lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (,NN“ broj 82/08 i
69/17).

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno zna&enje koji se koriste u ovom natje¢aju za osobe u muskom rodu uporabljeni
su neutralno i odnose se na muske i 2enske osobe.

Kandidati koji se prijavljuju na natje&aj obvezni su priloziti sliedecu dokumentaciju:

1. vlastoruéno potpisanu prijavu na natjedaj koja sadrzi kontakt adresu, kontakt e-mail adresu te
kontakt broj fiksnog i/ili mobilnog telefona,

Zivotopis,
prijedlog Godisnjeg plana i programa rada Centra za mlade — Centro giovani ,Dino Skrapi¢",

dokaz o hrvatskom drZavijanstvu (vaZzeéa osobna iskaznica ili putovnica, a ako podnositelj ne
posjeduje niti jednu od tih isprava, moze priloZiti domovnicu),

5. svjedodZbu kao dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obrazovanja (stru&ne spreme) i struke




